PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

TERMO DE FOMENTO N.° 02 /2023-SMS
PROCESSO N.° 39.131/2009-25

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICiIPIO DE SANTOS E
0 NUCLEO DE REABILITAGAO DO
EXCEPCIONAL SAO VICENTE DE PAULO
- NUREX, PARA O ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIAS MULTIPLAS.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTOS, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, com sede na Praca Visconde de Maua
s/n%, Centro, em Santos/SP, inscrito no CNPJ] sob n.% 58.200. 015/0001-83, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato representada
por seu titular, ADRIANO CATAPRETA LUGON RIBEIRO, devidamente
autorizado pelo Sr. Prefeito Municipal, nos termos do Decreto n® $.329, de 14
de maio de 2021, e de outro lado, o NUCLEO DE REABILITACAO DO
EXCEPCIONAL SAO VICENTE DE PAULO - NUREX, com sede na Rua
Campos Melo, n° 317/319, Encruzilhada, Santos/SP, CEP:11015—013, inscrita no
CNPJ/MF sob n® 64.042.740/0001-73, neste ato representado por seu
Presidente, CELIO DIAS SALES, portador da Cédula de Identidade RG n®
20.586.276-7 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob n® 121.357.668-79, residente e
domiciliado na Rua André Vidal de Negreiros, n® 117, apto. 82, Ponta da Praia,
em Santos/SP, CEP: 11035-081, adiante designado simplesmente NUREX,
resolvemn celebrar o presente Termo de Fomento, mediante a estipulagdo das
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO GERAL: O presente Termo de
Fomento tem por objetivo a cooperagdo entre o MUNICIPIO e o NUREX,
visando a prestacdo de atendimento especializado a criangas, adolescentes e
adultos com deficiéncias mlilj:iplas, observado o Plano de Trabalho, que faz parte
integrante como seu Anexo Unico.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBIETIVOS ESPECIFICOS: O presente Termo
de Fomento compreende os seguintes objetivos especificos:

I - aproximar as familias a Instituicdo no tratamento da Pessoca Portadora de
Deficiéncias;

II - ampliar a possibilidade de inclusdo social da Pessoa Portadora de
Deficiéncias;

III - promover melhor desenvolvimento motor;
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IV - melhorar a qualidade de vida através de exercicios fisicos;

V - melhorar a valorizagdo e autoestima das pessoas com deficiéncia,
proporcionando novos estimulos;

VI - proporcionar independéncia através de atividades de AVD e AVP.

I

CL LA TERCEIRA - DAS ATIVIDADES DO NUREX: Sdao atividades a
serem desenvolvidas pelo NUREX:

I - prestar atendimento nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Psicologia;

II - fornecer alimentagdo balanceada e adequada bem como medicagdo aos
assistidos;

III - prestar assisténcia psicossocial as familias dos assistidos pelo NUREX;

IV - organizar grupos de mdes para acompanhamento psicossocial, além da
troca de experiéncias sobre o convivio com o portador de deficiéncia;

V - propiciar recreagdo visando ndo so o desenvolvimento fisico, mas também
social, através de passeios a pontos turisticos, terapias externas ou festas e
eventos com a participagdo dos usuarios;

VI - promover a socializaglio dos pais através de eventos e festas na entidade
ou da participaggo dos mesmos em outros eventos junto a comunidade;

VII - preparar a familia para o convivio com a pessoa portadora de
necessidades especiais, por intermédio de visitas da equipe terapéutica aos
domicilios dos usuarios;

VIII - proporcionar a especializacdo da equipe na area de deficiéncia por meio
de supervisdo continuada e da promogdo ou participagdo em cursos, palestras,
seminarios ou jornadas sobre a matéria.

CLAUSULA QUARTA: O NUREX funciona das 8h 3s 12h e das 14h as 18h, de
seqgunda a sexta-feira, na Rua Campos Mello n.® 319, Bairro Encruzilhada, em
Santos/SP.

CLAUSULA QUINTA: O NUREX compromete-se a atender, de forma
inteiramente gratuita, os pacientes encaminhados pela Rede Pudblica Municipal
de Saude.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICiPIO: Compete ao
MUNICIPIO:

I - repassar ao NUREX, mensalmente, por intermédio da Secretaria Municipal
de Salde, subvengdo no valor de R$ 9.452,42 (nove mil, quatrocentos e
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cinquenta e dois reais e quarenta e dois centavos), até o dia 10(dez) do més
subsequente aquele do efetivo atendimento, a titulo de complementagdo nos
gastos com recursos humanos da area de salde, necessarios ao hom
funcionamento da entidade;

II - realizar supervisfes semestrais para acompanhar a execugdo do Plano de
Trabalho e o adequado cumprimento da utilizacdo dos recursos publicos
repassados, por meio do Departamento de Atenggo Especializada - DEAESP;

III - encaminhar ao Conselho Municipal de Satude de Santos, até 5 (cinco) dias
de sua realizagd@o, o relatério da supervisdo mencionada no item anterior;

IV - realizar cursos peritdicos de especializacdo e reciclagem dos profissionais
do NUREX e que estejam envolvidos diretamente com os atendidos;

V - assumir, como prerrogativa, ou transferir a responsabilidade pela execugao
do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO NUREX: Sdo deveres do
NUREX:

I - aplicar devidamente os recursos puablicos, conforme estabelecido neste
Termo de Fomento, mantendo conta bancaria especifica (na Caixa Econdémica
Federal ou no Banco do Brasil) e nela movimentando os recursos
subvencionados pelo MUNICIPIO;

II - encaminhar a Secretaria Municipal de Salde, trimestralmente, a prestacdo
de contas dos valores recebidos, comprovando a aplicagdo dos recursos
subvencionados pelo MUNICIPIO;

II1 - atender pacientes com deficiéncias multiplas, conforme descrito na
Clausula Primeira, em situacdo de total abandono, que necessitem de
tratamento e acolhida;

IV - manter-se registrada ou/e inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
conforme dispoe lei federal;

V - manter equipe multidisciplinar de profissionais de salde que atuem nas
areas de tratamento necessarios aos pacientes acolhidos pelo NUREX;

VI - proceder & prestacio de contas junto ac MUNICIPIO ao final de cada
periodo trimestral;

VII - administrar os recursos plblicos de forma a garantir que os servicos
sejarn utilizados em beneficio (nico e exclusivo dos pacientes a serem
atendidos;
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VIII - fornecer alimentagdo aos usudrios que la se encontrarem;

IX - restituir obrigatoriamente recursos, nos casos previstos na Lei Federal n®
13.019, de 31-07-2014;

X - garantir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos
e as informacdes relacionadas ao Termo de Fomento, bem como acs locais de
execugdo do respectivo objeto;

XI - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XII - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do
objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria
ou subsididaria da administragdo pdblica a inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execugdo.

XIII - manter em seu arquivo, durante 10 (dez) anos, a partir do primeiro dia
atil subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos originais que
compodem a prestagdo de contas.

CLAUSULA QITAVA - DA FISCALIZACAO: A fiscalizagdo do cumprimento do

ajustado neste Termo de Fomento ficarda a cargo da Coordenadoria de Saude
Mental/SMS e também de acordo aos termos estabelecidos no artigo 26 e
seguintes do Decreto Municipal n® 7.585, de 10 de novembro de 2016.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO: O presente Termo de Fomento podera ser
denunciado unilateralmente, desde que ndo sejam cumpridas as clausulas
estabelecidas neste instrumento, ou rmanifestada esta intengdo com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, por uma das partes.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas

decorrentes da execugdo do presente Termo de Fomento correrdo por conta da
Dotagdo Orgamentaria n® 15.10.00.3.3.50.43.00.10.302.0058.2338, Fonte 01 e
Nota de Empenho n® 708, emitida em 02 de janeiro de 2023. Ou outra(s) que
venha{m) a ser indicada(s) para tal fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA: O presente Termo de
Fomento terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de 16
de janeiro de 2023, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que:

I - manifestado interesse das partes;
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II - formalizado em termo competente;

III - aprovado pele Conselho Municipal de Salde de Santos.

PARAGRAFO UNICO: A solicitagdo de aprovacio da renovagdo junto ao
Conselho Municipal de Salde de Santos devera ser instruida com relatorio
avaliativo da Secretaria Municipal de Salde quanto ao cumprimento dos
objetivos do trabalho do NUREX.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VALOR: O valor total estimado para o
presente termo é de R$ 113.429,04 (cento e treze mil, quatrocentos e vinte e
nove reais e quatro centavos).

LAUSULA DECI E - D : £ competente o foro da Comarca
de Santos para dirimir eventuais duvidas suscitadas por forga do presente
Termo de Fomento, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, assegurada a prévia tentativa de solugdo administrativa, com a
participagdo de orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da Administragdo Publica.

E, assim, por estarem de perfeito acordo, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor, na presencga de 02 (duas) testemunhas abaixo
nomeadas, para que surta todos os efeitos legais, pelo que eu, Carlos Antonio
Alves dos Santos, o digitei, dato e assin

Santos, N 7 0L p2023,

)

ADRIANO PRETA LUGON ] SQ.EE:EPIAS SALES
IRO NOCLEQ ABILITACAO DO

SECRETARIOWMUNICIPAL DE EXCEPCIONAL SAO VICENTE DE
SAUDE PAULO - NUREX

STEMUNHA TESTEMUNHA
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PROCESSO N° 39.131/2009-25

ANEXO UNICO
PLANO DE TRABALHO
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE
PUBLICO(A):

ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL

MUNICIPIO DE SANTOS

NUCLEO DE REABILITACAO DO EXCEPCIONAL SAO
VICENTE DE PAULO — NUREX

PARCEIRA:

TERMO DE FOMENTO N° (DE

ORIGEM): 0> /2023 - sMs

OBJETO: Cooperagdo entre o Municipio e o Nicleo de

Reabilitagdo do Excepcional Sdo Vicente de Paulo -
NUREX, visando a prestagio de atendimento
especializado a criangas, adolescentes e adultos com
deficiéncias multiplas.

VALOR DO AJUSTE/VALOR R$ 113.429,04 (cento e treze mil, quatrocentos e
REPASSADO (1): vinte e nove reais e quatro centavos).

EXERCICIO (1): 2023
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL: (2)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas,
estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual acorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrdnico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacBes pessoais do(s) responsdvel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficidria, estio cadastradas no mddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 29 das InstrugBes n°01/2020, conforme
"“Declaracdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legals e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santos, AG / oL /2023,

SMS 39131/2009-25 NUREX
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PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Rogério Pereira dos Santos

Cargo: Prefeito Municipal de Santos

CPF: 108.436.928-12

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Célio Dias Sales

Cargo: Presidente do NUCLEO DE REABILITACAO DO EXCEPCIONAL SAO VICENTE DE
PAULO - NUREX

CPF: 121.357.668-79

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Adriano Catapreta Lugon Ribeiro
Cargo: Secretdrio Municipal de Salde
CPF: 069.290.337-23

Assinatura: K

R avei e_assinaram o ajuste r contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Célio Dias Sales 3

Cargo: Presidente do NUCLEC DE REABILITA(_;AO DO EXCEPCIONAL SAO VICENTE DE
PAULO - NUREX

CPF: 121.357.668-79

Assinatura:

{1) Valor repassada e exercicio, quando se tratar de processo de prestacio de contas.
{2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, 0 endereco eletrénico.

SMS 39131/2009-25 NUREX 8
(CAAS)



PREFEITURA DE SANTOS

Gabinete do Prefeito

NEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

MUNICIPIO:
CNPJ N°:

ENTIDADE:

CNPJ N°:

TERMO DE FOMENTO N©°:

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR TOTAL:

MUNICIPIO DE SANTOS
58.200.015/0001-83

NUCLEO DE REABILITACAO DO EXCEPCIONAL SAO
VICENTE DE PAULO - NUREX

64.042.740/0001-73

05 /2023 - SMS

Ae ;s QL s2023.

12 (doze) meses, contados a partir de 16 de janeiro
de 2023.

Cooperacdo entre o Municipio e o Nicleo de
Reabilitagdo do Excepcional Sdo Vicente de Paulo -
NUREX, visando a prestacdo de atendimento
especializado a criangas, adolescentes e adultos com
deficiéncias multiplas.

R$ 113.429,04 (cento e treze mil, quatrocentos e
vinte e nove reais e quatro centavos).

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes ao correspondente
Instrumento, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na
origem & disposicdo do Tribunal de Contas do Estade de S3o Paulo, e ser@o
remetidos quando requisitados.

santos, Al 7 OL /2023.

/)

ADRIANO CATAP A LUGON RIBEIRO
SECRETARIO CIPAL DE SAUDE
adrianoribeiro®@santos.sp.gov.br
adrianolugoncatapreta@gmail.com

SMS 39131/2009-25 NUREX
(CAAS)



